
LIČKO-SENJSKA ŽUPANIJA 

OSNOVNA ŠKOLA PERUŠIĆ 

Hrvatske mladeži 2 

53 202 Perušić 

Klasa: 003-08/20-01-09 

Ur. br. 2125/31-20-01-05 

U Perušiću 4. ožujka 2020. godine  

 

Na temelju članka 12. Pravilniku o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata 

za zapošljavanje OŠ Perušić Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje 

prijavljenih na natječaj za radno mjesto učiteljice razredne nastave, ne neodređeno, puno radno 

vrijeme, objavljen dana 10. veljače 2020. godine (KLSA:101-02/20-01-03, URBROJ:2125/31-

20-01-01), upućuje sljedeći:  

 

POZIV 

 

Pozivaju se kandidati koji su podnijeli pravodobne, potpune i valjane prijave na natječaj te 

ispunjavaju sve formalne uvijete natječaja, objavljenog na oglasnoj ploči i web stranica OŠ 

Perušić i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje:  

 

Inicijali prezime i ime kandidata:  

 

1. B. J. D. 

2. Ć. M.  

3. K. A. 

4. O. M. 

 

Na testiranje koje će se održati prema sljedećem rasporedu: 

- testiranja intelektualno-kognitivnih te psiholoških sposobnosti provest će se u Hrvatskom 

zavodu za zapošljavanje, Područni ured Gospić, Budačka 1, 53 000 Gospić u utorak, 10. 

ožujka 2020. godine u 9:00.  

Na psihološko testiranje potrebno je donijeti važeću identifikacijsku ispravu. Kandidati koji su 

u zadnjih godinu dana bili na testiranju intelektualno-kognitivnih sposobnosti te psiholoških 

sposobnosti u Zavodu za zapošljavanje ne trebaju dolaziti na ovo testiranje. 

- testiranje informatičke pismenosti, stručno-pedagoških i metodičkih kompetencija, osnove 

zakonskih, podzakonskih i drugih propisa kojima se uređuje djelatnost odgoja i obrazovanja u 

Republici Hrvatskoj obavit će se u prostorijama Osnovne škole Perušić, Hrvatske mladeži 2, 

53 202 Perušić u srijedu, 18. ožujka 2020. godine u 9:00. 

Na testiranje je potrebno donijeti važeću identifikacijsku ispravu.  

Usmeno testiranje ili intervju provest će se s kandidatima koji su zadovoljili na pisanoj provjeri, 

sukladno čl. 14. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za 

zapošljavanje. 

Područja procjene odnosno testiranja kandidata:  

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 

5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17 i 68/18, 98/19) 



- Pravilnik o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera 

zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima (NN132/13)  

- Pravilnik o broju učenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini 

u osnovnoj školi (NN 124/09) 

- Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju 

(NN 24/15) 

- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj školi (NN 

112/10, 82/19) 

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 3/17) 

- Pravilnik o pomoćnicima u nastavi i stručni komunikacijskim posrednicima (NN 102/18) 

- Kurikulumi imeđupredmetnih tema ( https://skolazazivot.hr/kurikulumi-2/)  

- Kurikulumi razredna nastava, 2019. godina (https://skolazazivot.hr/kurikulumi-2/)  

- Statut Osnovne škole Perušić ( http://os-perusic.skole.hr/dokumenti_kole)  

- Osnove komunikacijske i računalne pismenosti (Word, Excel, elektronska pošta) 

Povjerenstvo  
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